TR

WARSZAWA

OGLOSZENIE REKRUTACYJNE
Do naszego zespotu poszukujemy:
SPECJALISTKI/SPECJALISTY DS. PEDAGOGIKI TEATRU

OFERUIJEMY:

« umowe o prace w petnym wymiarze etatu (podstawowy system czasu pracy),

« wynagrodzenie miesieczne brutto (wysokos¢ wynagrodzenia: 5000 - 6000 zt brutto),
- dofinansowanie wypoczynku z ZFS$S,

« bilety pracownicze na spektakle,

» mozliwos$¢ udziatu w szkoleniach.

OPIS STANOWISKA:

Praca w zespole pedagogiki teatru TR Warszawa opiera sie na wspottworzeniu

i wspotprowadzeniu zajec dla wszystkich grup wiekowych: dzieci, grup szkolnych oraz dorostych
odbiorcow i odbiorczyn repertuaru teatru. Dziatalno$¢ z zakresu edukacji i pedagogiki teatru
realizujemy i konsekwentnie rozwijamy od 18 lat. JesteSmy jedng z instytucji, w ktorej idee pracy dla
widza i z widzem sg czescig dziatalnosci programowej. Do naszego zespotu poszukujemy osoby,
ktora swoje dotychczasowe doswiadczenie i wiedze bedzie chciata wykorzysta¢ w samorzadowej
instytucji artystycznej o ogélnopolskim i miedzynarodowym zasiegu programowym.

PODSTAWOWE OBOWIAZKI:

« Wspotpraca przy planowaniu i koordynowaniu dziatan pedagogiczno-teatralnych dla wszystkich
grup odbiorcow.

» Prowadzenie wybranych warsztatow w szczegdlnosci dla grup dzieciecych i mtodziezowych.

+ Wspotpraca w tworzeniu scenariuszy warsztatow i programu wydarzen dodatkowych do spektakli
TR Warszawa we wspotpracy z dziatem programowym.

« Wspotpraca przy merytorycznym opracowywaniu wnioskéw grantowych na dziatania
pedagogiczno-teatralne.

» Prowadzenie naboru uczestnikow do projektow pedagogiczno-teatralnych.

« Nawigzywanie kontaktow i budowanie wspotpracy w obszarze pedagogiki teatru z partnerami
zewnetrznymi.

« Tworzenie opisow wydarzen i projektéw pedagogiczno-teatralnych.

WYMAGANIA

« Doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dla grup, mile widziana specjalizacja w obszarze pedagogiki
teatru.

» Preferowane wyksztatcenie kierunkowe - zapraszamy zwtaszcza absolwentéw wydziatow: Wiedza

o Teatrze, Teatrologia, Animacja Kultury, Kulturoznawstwo, Pedagogika Teatru.

Punktualnos$c¢, dobra organizacja czasu pracy.

Umiejetnosc¢ pracy w zespole.

Umiejetnosc¢ pracy z roznymi grupami odbiorczymi - w szczegdlnosci z grupami dzieciecymi i

mtodziezowymi.

Prosimy o nadsytfanie zgtoszen (CV wraz z listem motywacyjnym) do dnia 30 stycznia 2024 roku
na adres: rekrutacja@trwarszawa.pl.

W tytule prosimy o podanie nazwy: specjalistka/specjalista ds. pedagogiki teatru.
Skontaktujemy sie z wybranymi osobami w celu przeprowadzenia dalszego etapu rekrutacji.
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PROSIMY O ZALACZENIE DO ZGLOSZEN NASTEPUJACEJ KLAUZULI:

Oswiadczam, ze jestem swiadomy/ swiadoma, ze przetwarzanie przez TR Warszawa z siedzibg w Warsza-
wie, ul. Marszatkowska 8, 00-590 Warszawa, NIP 5250009594, moich danych osobowych, tj. osoby ubie-
gajacej sie o zatrudnienie, wskazanych w art. 22 [1] ] § 1 Kodeksu pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 917 z pdzn.
zm.),umieszczonych w dokumentach aplikacyjnych, nastepuje na podstawie przepisu prawa w celu wziecia
udziatu w procedurze rekrutacyjne;j.

Wyrazam zgode na wykorzystanie przez TR Warszawa z siedzibg w Warszawie, ul. Marszatkowska 8, 00-590

Warszawa, NIP 5250009594, danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych w celu realizacji

przysztych proceséw rekrutacji. TR Warszawa, ul. Marszatkowska 8, Warszawa, www.trwarszawa.pl

Informuje, ze Administratorem danych osobowych jest TR Warszawa z siedzibg w Warszawie, ul. Marszatkow-

ska 8, 00-590 Warszawa, NIP 5250009594, zwany dalej Administratorem. Administrator prowadzi operacje

przetwarzania danych osobowych. Dane osobowe przetwarzane sg w celu:

» prowadzenia obecnej rekrutacji (art 6 ust. 1lit. c RODO). Przetwarzanie danych nastepuje na podstawie
przepisu prawa.

» przysztych procedur rekrutacji (art 6 ust. 1lit. a RODO). Przetwarzanie danych nastepuje na podstawie
zgody.

« w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami (art 6 ust. 1 lit. f RODO).

Przetwarzanie danych nastepuje na podstawie prawnie uzasadnionego interesu Administratora. Dane osobo-
we mogg byc¢ przekazywane podmiotom dziatajgcym na zlecenie TR Warszawa., tj. dostawcy ustug i rozwia-
zan teleinformatycznych, podmiotom swiadczacym ustugi rekrutacyjne, dostawcom serwisow rekrutacyjnych
on-line lub ogtoszeniodawcy. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne celem dokoncze-
nia obecnego lub/ i przysztego procesu rekrutacji. Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny
do zakonczenia procesu rekrutaciji, nie dtuzej jednak niz 6 miesiecy od daty rozpoczecia danego procesu
rekrutacji/ukazania sie ogtoszenia. W przypadku, gdy wyrazisz zgode na przetwarzanie danych osobowych
dla celéw przysztych rekrutacji, dane bedg przetwarzane nie dtuzej niz 1 rok. W zakresie, w jakim dane beda
przetwarzane dla realizacji naszych prawnie uzasadnionych intereséw, moga by¢ one przez nas przechowy-
wane dla celéw ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, do momentu przedawnienia tych
roszczen. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne celem dokonczenia procedury rekru-
tacji lub przysztych rekrutacji. W kazdym momencie mozesz wycofa¢ zgode. Wycofanie zgody nie wptywa na
zgodnosé z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Posiadasz
prawo do zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania danych osobowych, czy wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, przenoszenia danych, a takze wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.
W celu wykonania powyzszych uprawnien nalezy skontaktowac sie z Inspektorem Danych Osobowych po-
przez e-mail: iod@trwarszawa.pl. Dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu.
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