TR

WARSZAWA

Ogloszenie rekrutacyjne

Specijalista/ Specjalistka ds. promocji i PR

Do Dziatu Promociji i Komunikacji w TR Warszawa poszukujemy entuzjastycznej osoby na
stanowisko specijalisty/ specjalistki ds. promociji i PR.

GLOWNE ZADANIA:

* wspottworzenie i realizacja strategii wizerunkowej zespotu TR Warszawa

» wspotredagowanie i nadzor nad realizacjg drukow promocyjnych dla teatru - m.in. afiszy,
repertuaréw, plakatéw;

* dystrybucja materiatdw promocyjnych dot. TR Warszawa np. repertuar;

* przygotowywanie newsletterow adresowanych do widzow_ek

aktualizacja wpisu na Wikipedii dot. TR Warszawa;

* koordynacja przygotowania materiatow foto i wideo pod katem biezgcej promocji;

» wspotpraca z partnerami zewnetrznymi w zakresie planowania, zamawiania i realizacj;
kampanii reklamowych teatru w przestrzeni miejskiej, min. na ekranach metra, w
tramwajach, na przystankach oraz nos$nikach miejskich;

* wspotorganizowanie oprawy promocyjnej premier oraz wydarzen specjalnych z repertuaru
teatru;

* obstuga strony internetowej teatru zaréwno w wersji polskiej jak i angielskiej.

NASZE OCZEKIWANIA:

» wyksztatcenie wyzsze, mile widziane z zakresu nauk humanistycznych;

* min. 2 letnie do$dwiadczenie na podobnym stanowisku (w obszarze PR, komunikacji, media
relations);

» komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pisSmie;

* lekko$¢ w pisaniu komunikatow oraz redagowaniu tekstow, dbatos¢ o poprawnos¢
jezykowa;

* samodzielnos¢, proaktywnosé i gotowosé na przyjecie odpowiedzialnosci za dany obszar;
» Swietne umiejetnosci komunikacyjne oraz wielozadaniowosc.

MILE WIDZIANE:
* umiejetnos¢ pracy w zespole;

» wiedza z zakresu szeroko pojetej kultury;
» doswiadczenie w realizacji promocji w sektorze kultury.



CO OFERUJEMY:

« zatrudnienie w oparciu 0 umowe 0 prace;

* wynagrodzenie miesieczne na poziomie 6700 - 7000 zt. brutto;

* pule biletéw pracowniczych na spektakle teatru;

» Swiadczenia w ramach funduszu socjalnego;

* mozliwos¢ przystgpienia do prywatnego systemu opieki zdrowotnej;

* mozliwos$¢ przystgpienia do Programu Multisport;

* prace w elastycznym zespole, w ktorym stawiamy na indywidualne talenty;
* samodzielnos¢ i wspotprace zespotowa.

PROSIMY O NADSYLANIE ZGLOSZEN (CV WRAZ Z LISTEM MOTYWACYJNYM) do
dnia 25.02.2026 roku na adres: rekrutacja@trwarszawa.pl

W tytule prosimy o podanie nazwy specjalista/specjalistka ds. promoc;ji i PR.
Skontaktujemy sie z wybranymi osobami w celu przeprowadzenia dalszego etapu rekrutacji.

Prosimy o zatgczenie do zgtoszen nastepujacej klauzuli:

Oswiadczam, ze jestem $wiadomy/ Swiadoma, ze przetwarzanie przez TR Warszawa z
siedzibg w Warszawie, ul. Marszatkowska 8, 00-590 Warszawa, NIP 5250009594, moich
danych osobowych, tj. osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie, wskazanych w art. 22 [1]] § 1
Kodeksu pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 917 z pdzn. zm.),umieszczonych w dokumentach
aplikacyjnych, nastepuje na podstawie przepisu prawa w celu wziecia udziatu w procedurze
rekrutacyjnej. TR WARSZAWA | Marszatkowska 8 | 00-590 Warszawa | NIP 525-000-95-94 |
+48 22 480 80 01 | sekretariat@trwarszawa.pl | www.trwarszawa.pl Wyrazam zgode na
wykorzystanie przez TR Warszawa z siedzibg w Warszawie, ul. Marszatkowska 8, 00-590
Warszawa, NIP 5250009594, danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych w
celu realizacji przysztych proceséw rekrutacji. TR Warszawa, ul. Marszatkowska 8,
Warszawa, www.trwarszawa.pl Informuje, ze Administratorem danych osobowych jest TR
Warszawa z siedzibg w Warszawie, ul. Marszatkowska 8, 00-590 Warszawa, NIP
5250009594, zwany dalej Administratorem. Administrator prowadzi operacje przetwarzania
danych osobowych. Dane osobowe przetwarzane sg w celu:

» prowadzenia obecnej rekrutacji (art 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Przetwarzanie danych nastepuje
na podstawie przepisu prawa.

* przysztych procedur rekrutacji (art 6 ust. 1 lit. a RODO). Przetwarzanie danych nastepuje
na podstawie zgody.

» w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami (art 6 ust. 1 lit.
f RODO).

Przetwarzanie danych nastepuje na podstawie prawnie uzasadnionego interesu
Administratora. Dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom dziatajgcym na zlecenie
TR Warszawa., tj. dostawcy ustug i rozwigzan teleinformatycznych, podmiotom
Swiadczgcym ustugi rekrutacyjne, dostawcom serwisow rekrutacyjnych online lub
ogtoszeniodawcg. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne celem
dokonczenia obecnego lub/ i przysziego procesu rekrutacji. Dane osobowe bedg
przetwarzane przez okres niezbedny do zakonczenia procesu rekrutacji, nie diuzej jednak
niz 6 miesiecy od daty rozpoczecia danego procesu rekrutacji/ukazania sie ogtoszenia. W



przypadku, gdy wyrazisz zgode na przetwarzanie danych osobowych dla celéw przysztych
rekrutacji, dane bedg przetwarzane nie dtuzej niz 1 rok. W zakresie, w jakim dane beda
przetwarzane dla realizacji naszych prawnie uzasadnionych intereséw, mogg by¢ one przez
nas przechowywane dla celéw ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, do
momentu przedawnienia tych roszczen. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale
niezbedne celem dokonczenia procedury rekrutacji lub przysztych rekrutacji. W kazdym
momencie mozesz wycofa¢ zgode. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Posiadasz
prawo do zgdania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania danych osobowych, czy wniesienia
skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, przenoszenia danych, a takze
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych. W celu wykonania
powyzszych uprawnien nalezy skontaktowac sie z Inspektorem Danych Osobowych poprzez
e-mail: iod@trwarszawa.pl. Dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
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